
 

 

 
VŠĮ ALYTAUS S. KUDIRKOS LIGONINĖS  

ŠAKINIO KORUPCIJOS PREVENCIJOS SVEIKATOS PRIEŢIŪROS SISTEMOJE VEIKSMŲ PLANO  

ATASKAITA UŢ 2025 M. 

TIKSLAS. Didinti visuomenės antikorupcinį sąmoningumą, netoleranciją korupcijai ir skatinti sveikatos prieţiūros sistemą veikti skaidriai ir 

sąţiningai, netoleruojant korupcijos ar kito nesąţiningo elgesio, ir uţtikrinti, kad prieţiūros funkcijos valstybėje būtų atliekamos efektyviai, 

koordinuotai ir veiksmingai apsaugant įstatymų bei kitų teisės aktų ginamas teises ir teisėtus interesus. Siekti, kad sveikatos prieţiūros sistemos 

įstaigos ne tik formaliai įgyvendintų priskirtas korupcijos prevencijos priemones, bet kad ir uţ korupcijai atsparios aplinkos kūrimą visų pirma būtų 

atsakingos pačios sveikatos sistemos prieţiūros įstaigos, o Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija (toliau – Ministerija) priţiūrėtų ir 

prireikus prisidėtų didinant jų atsparumą korupcijai. 

 

1. UŢDAVINYS  

Didinti įstaigų veiklos viešumą ir atskaitingumą visuomenei 

 

Eil. 

Nr. 

Priemonės Vykdytojai Įgyvendinimo 

terminas 

Rezultatai Rezultato kriterijus 

1.1. Organizuoti Ministerijos atstovų ir 

Ministerijai pavaldţių įstaigų bei asmens 

sveikatos prieţiūros įstaigų (toliau – ASPĮ) 

vadovų susitikimus tikslu išgryninti įstaigos 

vertybes. 

Ministerija, 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

ASPĮ 

2025 m.  Išgrynintos 

vertybės,  

atspindinčios 

visuomenės, klientų 

ir pacientų keliamus 

lūkesčius paslaugų 

teikėjams, leis 

efektyvinti veiklą ir 

teikti skaidresnes 

paslaugas.  

 

Alytaus ligoninės direktorius per 

2025 metus  dalyvavo 2 surengtose 

viešosiose kontaktinėse bei 

nuotolinėse konsultacijose. 

 

1.2. Organizuoti Ministerijos atstovų ir 

Ministerijai pavaldţių įstaigų bei ASPĮ 

darbuotojų / medicinos personalo viešąsias 

konsultacijas apie skaidresnę sveikatos 

Ministerija, 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

2024 m. Nustatytas poreikis 

kvalifikacijos 

tobulinimo 

korupcijos 

Alytaus ligoninės uţ korupciją 

atsakingas asmuo per 2025 metus  

dalyvavo 2 surengtose 

periodiniuose darbiniuose 



2 

 

 

prieţiūros sistemą. ASPĮ prevencijos srityje.    

Nustatytas 

pasirengimas 

uţtikrinti numatytų 

priemonių 

korupcijos rizikoms 

maţinti tinkamą 

įgyvendinimą.   

Identifikuotas 

korupcijos 

prevencijos veiklos 

vykdymo poreikis. 

posėdţiuose bei  konsultacijose. 

1.3. Interneto svetainėje ir viešai matomose įstaigų 

erdvėse (fojė, koridoriuje, kitoje gerai 

matomoje vietoje) skelbti įstaigos vertybes.     

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

ASPĮ 

Reguliariai 

viešinama 

aktuali ir 

atnaujinta  

informacija  

Didesnis 

visuomenės ir 

pacientų 

antikorupcinis 

sąmoningumas.  

Įvykdyta Ligoninės interneto 

svetainėje nuolat atnaujinama 

korupcijos prevencijos informacija. 

Vertybės ir skaidrumo principai 

pristatyti darbuotojams bendrų 

susitikimų metu. Viešose ligoninės 

erdvėse – stacionaro skyriuose, 

konsultacijų poliklinikoje, 

registratūrose, informaciniuose 

stenduose bei informaciniuose 

monitoriuose fojė ir registratūroje – 

eksponuojami korupcijos 

prevencijai skirti plakatai ir 

pranešimai, skrajutės. Atnaujintas ir 

paviešintas direktoriaus kreipimasis 

korupcijos prevencijos tema, 

kuriame pabrėţiama nulinė 

tolerancija korupcijai: 

https://www.ligonine.lt/veikla/koru

pcijos-prevencija/ 

1.4. Organizuoti įstaigoje kasmetinę vadovybės 

bei darbuotojų diskusiją, tikslu aptarti įstaigos 

vertybes ir antikorupcinius pokyčius. 

Ministerija, 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

2025 m. II-IV 

 

Didesnis darbuotojų 

antikorupcinis 

sąmoningumas.  

Įvykdyta  2025 m. pavasarį 

organizuota kasmetinė vadovybės ir 

atsakingų darbuotojų diskusija, 

skirta aptarti įstaigos vertybes, 
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ASPĮ AKL tyrimo rezultatus bei išvadas, 

antikorupcinius pokyčius ir stiprinti 

darbuotojų sąmoningumą. 

Diskusijos metu įvertinti aktualūs 

klausimai ir pristatyti 

antikorupcinės būklės vertinimo 

rezultatai. Ši veikla prisidėjo prie 

didesnio darbuotojų antikorupcinio 

sąmoningumo. 

1.5.      

1.6. Vykdyti pacientų arba asmenų, kuriems 

teikiamos viešosios paslaugos ar vykdoma 

ūkio subjektų prieţiūra ir kontrolė, apklausas, 

siekiant įvertinti pacientų / klientų 

pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis lygį, 

integruojant klausimus apie korupciją, o 

apibendrintus apklausų rezultatus viešinti 

įstaigos interneto svetainėje. 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

ASPĮ 

(išskyrus 

GMP) 

2025 m. II – 

IV  ketv. 

  

Tobulinama ASPĮ ir 

įstaigų veikla, 

atsiţvelgiant į 

pacientų, klientų, 

kuriems teikiamos 

viešosios paslaugos, 

ar  tikrintų įstaigų ir 

įmonių patirtį bei 

siūlymus. 

Įvykdyta Atlikta 1 anoniminė 

pacientų apklausa, susisteminti 

gauti atsakymai, parengtos išvados,  

komentarai. Informacija patalpinta 

interneto svetainėje ir yra viešai 

prieinama. Apklausoje dalyvavo  

pacientai savanoriškai ir 

anonimiškai.  

Informaciją apie apklausos 

rezultatus galima rasti:  

https://www.ligonine.lt/apklausos-

analize/ 

 

1.7. Didinant pacientų antikorupcinį raštingumą, 

parengti pacientams atmintines, padėsiančias 

jiems pasiruošti vizitui pas gydytoją, ir jas 

viešinti įstaigos interneto svetainėje ir 

įstaigoje viešai matomose vietose bei dalyti 

apsilankymo įstaigoje metu. 

ASPĮ 

(išskyrus 

GMP) 

2025 m.  Kokybiškas 

pacientų 

aptarnavimas yra 

kokybiškai 

veikiančios įstaigos 

poţymis.  Tinkamas 

paciento 

pasiruošimas vizitui 

pas gydytoją maţins 

smulkiąją korupciją.  

Įvykdyta  Aiški paciento 

informacija ir tinkamas 

pasiruošimas vizitui padeda maţinti 

smulkiosios korupcijos riziką. 

Įstaiga parengė ir viešai paskelbė 

atmintines pacientams, kurios 

pasiekiamos interneto svetainėje: 

https://www.ligonine.lt/atmintine-

pacientams/.  Spausdintos 

atmintinės nuolat papildomos ir 

išdėstomos viešai matomose 

vietose. Per metus pacientams 
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išdalinta apie 350 atmintinių, o 

Akušerijos skyriuje – dar apie 500. 

Registratūroje, Priėmimo skyriuje ir 

konsultacijų poliklinikos 

koridoriuose įrengti nuolat 

atnaujinami informaciniai stendai, 

kuriuose pateikiama aktuali 

informacija apie paslaugas ir jų 

prieinamumą. 

      

      

1.12. Viešinti informaciją apie nemokamas 

(apmokamas Privalomojo sveikatos draudimo 

fondo (toliau – PSDF) lėšomis) asmens 

sveikatos prieţiūros paslaugas. 

 

VLK 

 

2025 m. I-IV 

ketv. 

 

Pacientų, ţinančių 

savo teises, 

skaičiaus didėjimas 

maţina smulkiąją 

korupciją įstaigoje. 

Įvykdyta  

Įstaigos interneto svetainėje  su 

nuoroda į VLK viešinama 

informacija apie nemokamas 

(apmokamas PSDF) biudţeto 

lėšomis asmens sveikatos 

prieţiūros paslaugas. 

https://ligoniukasa.lrv.lt/lt/veiklos-

sritys/informacija-gyventojams/ 

Atskiroje skiltyje galima rasti 

būtinosios ir nebūtinosios 

medicinos pagalbos teikimo tvarką 

bei kitą aktualią 

informaciją:https://www.ligonine.lt/

informacija-pacientams/ 

Svarbi informacija  nuolat pildoma 

ir  atnaujinama įstaigos 

socialiniuose tinkluose : Facebook 

paskyroje - VšĮ Alytaus apskrities 

S. Kudirkos ligoninė. Čia talpinama 

filmuota medţiaga/transliacijos su 

specialistais, kuriose gyventojams 

pristatomos galimybės gauti 

paslaugas bei informacija apie 
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naujos paslaugos. 

1.13. Skelbti informaciją apie pacientų teises ir 

pareigas įstaigos interneto svetainėje. 

 

Ministerija, 

ASPĮ, 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos 

2025 m.  

 

Pacientų, ţinančių 

savo teises, 

skaičiaus didėjimas 

maţina smulkiąją 

korupciją įstaigoje. 

Įvykdyta  

Ligoninės   interneto svetainėje 

www.ligonine.lt skiltyje 

„Informacija pacientams“ ir 

„Ţinoti sveika“ yra skelbiama 

informacija apie pacientų teises ir 

pareigas, skubią pagalbą ir kita 

svarbi informacija. Vykdoma 

skaidri gydytojų darbo grafiko 

sistema, leidţianti pacientams 

aiškiai matyti galimybes – 

informacija apie darbo grafikus 

skelbiama:  

https://www.ligonine.lt/konsultaciju

-poliklinika/gydytoju-darbo-

grafikai/. 

1.14.  Vykdyti registraciją ambulatorinėms asmens 

sveikatos prieţiūros paslaugoms gauti per 

Išankstinę pacientų registracijos informacinę 

sistemą (toliau – IPR IS) visa apimtimi. 

ASPĮ 

(išskyrus 

GMP), VLK, 

Ministerija 

2025 m.  

 

Išankstinės pacientų 

registracijos (IPR) 

informacinės 

sistemos duomenys 

leis stebėti eilių 

dinamiką ir 

identifikuoti 

problemas, taip pat 

stebėti taikomų 

poveikio priemonių 

efektyvumą ir 

maţinti esminius 

korupcijos rizikos 

veiksnius paslaugų 

prieinamumo 

srityje.  

Įvykdyta  

Registracijų atliekamų per IPR IS, 

procentinis dydis: 2025 m. > 100 ( 

duomenys iš Ligoninės 

Konsultacijų poliklinikos). Aukštas 

procentinis dydis  yra labai 

pozityvus  rodiklis, kuris rodo, kad 

ligoninės Konsultacijų poliklinikos 

pacientų registracijos darbas yra 

efektyvus ir skaidrus. Rezultatas 

padidėjo, palyginus su 2024 m. 

https://osp.stat.gov.lt/pacientu-eiles 

Viešoji įstaiga Alytaus apskrities S. 

Kudirkos ligoninė (Alytaus m. 

sav.): >100% 

uţregistruota per IPR –

 44 723;  įvyko vizitų – 44 374 

 

 

http://www.ligonine.lt/
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2. UŢDAVINYS 

Didinti darbuotojų sąmoningumą pranešėjų apsaugos srityje, kuri laikytina viena iš svarbesnių kuriant korupcijai atsparią aplinką 

2.1. Skatinti darbuotojus suprasti pranešėjų 

apsaugos mechanizmo esmę ir jo veikimą. 

Stiprinti darbuotojų sąmoningumą, uţtikrinant 

pranešėjų apsaugą, siekiant keisti institucinį 

poţiūrį į pranešėjus, šalinti neigiamą poţiūrį 

ir nuostatas dėl pranešimų teikimo apie 

neteisėtą ar nesąţiningą elgesį, organizuoti 

mokymus, seminarus, diskusijas ir gerosios 

patirties sklaidos renginius.  

Ministerija, 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

ASPĮ 

 

2025 m.  

 

Didėjantis 

darbuotojų 

pasitikėjimas 

pranešėjų apsaugos 

mechanizmu skatins 

darbuotojus pranešti 

apie galimus 

paţeidimus įstaigose 

ir prisidėti prie 

skaidresnės 

sveikatos prieţiūros 

sistemos.   

Įvykdyta    Ligoninės interneto 

svetainėje publikuojama  

informacija skiltyje Pranešėjų 

apsauga 
(https://www.ligonine.lt/praneseju-

apsauga/). Joje pateikiama visa 

aktuali informacija, kontaktai, 

reikalingos dokumentų formos bei 

LR Prokuratūros parengta vaizdinė 

medţiaga. Įstaigoje taip pat 

sukurtas specialus elektroninio 

pašto adresas 

pranesk@ligonine.lt, skirtas 

pranešėjų komunikacijai. Šiai 

veiklai ligoninėje paskirtas 

atsakingas asmuo. Jis kontroliuoja 

gautis šiuo el paštu duomenis. 

3. UŢDAVINYS 

Tobulinti antikorupcinę aplinką ir valdyti interesų konfliktus 

3.1. Kalendoriniams metams pasibaigus 

apibendrinti darbuotojų etikos taisyklių 

taikymo dėl darbuotojų etikos taisyklių 

paţeidimo, etikos taisyklių nuostatų laikymosi 

kontrolės, etikos komisijos posėdţiuose 

priimtų sprendimų rezultatus ir tai paviešinti 

įstaigos interneto svetainėje.   

Ministerija, 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

ASPĮ 

2025 m.  

 

Atviresnė įstaigos 

veikla didins 

visuomenės 

pasitikėjimą 

sveikatos prieţiūros 

įstaigomis ir pačia 

sveikatos prieţiūros 

sistema.   

Įvykdyta 2025 m. buvo išanalizuota 

įstaigoje veikiančios Etikos 

komisijos ataskaita. Per metus 

įvyko komisijos 1 posėdis, kurio 

metu nagrinėtas skundo atvejis. 

Komisijos darbo ataskaita pateikta 

ligoninės vadovui vertinimui. 

Administracijos sprendimu 

posėdţių informacija ir išvados 

neviešinamos ir naudojamos tik 

vidiniams tikslams. Įvertinus 2025 

m. rezultatus nustatytas poreikis 
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atnaujinti Etikos komisijos darbo 

tvarką ir aprašą – šie pakeitimai 

įtraukti į 2026 m. veiklos planus. 

3.2. Siekiant šalinti teisinio reguliavimo trūkumus, 

stiprinti darbuotojų antikorupcinį 

sąmoningumą, nustatyti papildomas kontrolės 

priemones valdant interesų konfliktus, 

įstaigose uţtikrinti Lietuvos Respublikos 

viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymo 

(toliau – Įstatymas) laikymosi kontrolę ir 

prieţiūrą, vadovaujantis Įstatymo ir 

Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos 

(toliau – VTEK) rekomendacijų dėl Lietuvos 

Respublikos viešųjų ir privačių interesų 

derinimo įstatymo laikymosi kontrolės ir 

prieţiūros, patvirtintų 2021 m. lapkričio 24 d. 

VTEK sprendimu Nr.  KS-332 „Dėl 

rekomendacijų dėl Lietuvos Respublikos 

viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymo 

laikymosi kontrolės ir prieţiūros 

patvirtinimo“, (toliau – Rekomendacijos) 

nuostatomis, apie atliktus veiksmus, 

informuojant įstaigos vadovą. 

Ministerija, 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

ASPĮ 

2025 m.  

 

Sudarytos sąlygos 

atskleisti 

deklaruojančių 

asmenų privačius 

interesus, uţtikrinti, 

kad priimant 

sprendimus 

pirmenybė būtų 

teikiama viešiesiems 

interesams, ir 

uţkirsti kelią kilti 

interesų konfliktams 

bei plisti korupcijai. 

Įvykdyta  Ligoninės direktoriaus 

įsakymu Nr. V-60 „Dėl viešųjų ir 

privačių interesų derinimo 

viešojoje įstaigoje Alytaus S. 

Kudirkos ligoninėje“ buvo 

atnaujinta interesų derinimo tvarka. 

Paviešinti atsakingi asmenys, 

vykdantys deklaravimo proceso 

prieţiūrą ir kontrolę. Darbuotojams 

suteiktos konsultacijos dėl viešųjų 

ir privačių interesų deklaracijų 

pildymo. 

Atnaujinta informacija apie 

deklaracijų teikimą parengta ir 

paskelbta ligoninės interneto 

svetainėje bei vidiniame intranete. 

Nauji darbuotojai personalo ir 

darbų saugos specialistų 

supaţindinami su pareiga teikti 

deklaracijas. 2026 m. planuojama 

parengti ir išleisti atmintinę 

darbuotojams. 

Naujai priimamiems darbuotojams 

el. paštu siunčiami šie dokumentai: 

Viešųjų ir privačių interesų 

derinimo tvarkos aprašas, 

instrukcija, kaip teisingai uţpildyti 

privačių interesų deklaraciją, ir 

priminimai apie pareigą deklaruoti 

interesus. 2025 m. 12 mėn. buvo 

atlikta gydytojų privačių interesų 
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deklaracijose pateiktų duomenų 

analizė. Įvertinus nurodytas 

privačių interesų deklaracijas buvo 

nustatyti netikslumai, atsiţvelgiant 

į tai darbuotojai buvo informuoti 

apie neatitiktis bei pareigą 

patikslinti deklaracijas. 

3.3.      

3.4. Nustatyti, kiek ir kokių korupcijai atsparios 

aplinkos kūrimo priemonių, apimančių tam 

tikrus Korupcijos prevencijos įstatymo, 

Viešųjų ir privačių interesų derinimo 

įstatymo, Pranešėjų apsaugos įstatymo, 

Viešųjų pirkimų įstatymo, Vidaus kontrolės ir 

vidaus audito įstatymo reikalavimus, yra 

įdiegta institucijoje ar įstaigoje.  

Ministerija, 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

ASPĮ 

Iki 2025 m. 

IVketv.  

Ministerijai 

įgyvendinus 

Europos Komisijos 

finansuojamą 

projektą, kurio metu 

bus sukurta ir veiks 

struktūrizuota pagal 

veiklos sritis 

sistema, skirta 

sveikatos sistemos 

veiklai vertinti.  

Nustatytų rodiklių 

duomenys bus 

renkami, lyginami, 

analizuojami ir 

skelbiami viešai. 

Rodiklių pagrindu 

gydymo įstaigų 

paslaugų kokybė 

bus vertinama, 

palyginama ir 

viešinama regionų 

ir šalies mastu. 

Vertinant ASPĮ bus 

matuojamas ir 

atsparumo 

korupcijai rodiklis.  

Įvykdyta  2025 m. įstaigoje buvo 

atliktas atsparumo korupcijai lygio 

vertinimas, vykdant tikslinį 

antikorupcinės būklės tyrimą. 

Vadovaujantis metodiniais 

nurodymais parengta darbuotojų 

apklausos anketa, kuri buvo 

pateikta darbuotojams. Surinkti 

apklausos duomenys išanalizuoti, 

įvertintos nustatytos rizikos, 

darbuotojų poţiūris bei įstaigos 

antikorupcinės aplinkos stiprybės. 

Remiantis atlikto tyrimo rezultatais 

parengta ir paskelbta atsparumo 

korupcijai lygio išvada: 

(https://www.ligonine.lt/atsparumo

-korupcijai-lygio-nustatymo-

isvada-2025-m/) 

Įstaiga uţtikrina skaidrius procesus, 

viešųjų pirkimų kontrolę, interesų 

konfliktų valdymą, darbuotojų 

informavimą ir mokymus. AKL 

rodiklis 0,76. 

(https:/www.ligonine.lt/atsparumo-korupcijai-lygio-nustatymo-isvada-2025-m/)
(https:/www.ligonine.lt/atsparumo-korupcijai-lygio-nustatymo-isvada-2025-m/)
(https:/www.ligonine.lt/atsparumo-korupcijai-lygio-nustatymo-isvada-2025-m/)
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3.5.      

3.6.      

3.7. Periodiškai organizuoti mokymus 

darbuotojams, padedant formuoti korupcijai 

atsparią aplinką ir siekiant stiprinti darbuotojų 

antikorupcines kompetencijas. Mokymai turi 

apimti ne tik teorinių dalykų (teisės aktų) 

aptarimą, bet ir praktinių pavyzdţių 

pateikimą, pvz., teismo sprendimų, 

ţiniasklaidoje paviešintų korupcijos atvejų 

aptarimą ir kt. Taip pat turi būti pateikiami 

aiškūs pavyzdţiai, kokiais veiksmais ir 

kokiose srityse gali pasireikšti korupcija 

įstaigoje. Aiškiai darbuotojus informuoti apie 

veiksmų planą, susidūrus su galimai 

korupcinio pobūdţio veika darbo vietoje ar uţ 

jos ribų, kai tokia veika yra susijusi su 

darbuotojo uţimamomis pareigomis ar jo 

vykdomomis funkcijomis (t. y. kaip reaguoti, 

kam konkrečiai pranešti, kaip pranešti ir kitais 

aktualiais klausimais). 

Ministerija, 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

ASPĮ  

 

2025 m.  

 

Didesnis darbuotojų 

sąmoningumas 

korupcijos 

prevencijos 

klausimais.  

Įvykdyta : 2025 m. ligoninėje buvo 

organizuoti nuotoliniai mokymai 

darbuotojams, siekiant stiprinti jų 

sąmoningumą ir kompetencijas 

korupcijos prevencijos, etikos bei 

bendravimo srityse. Rugsėjo 

mėnesį surengti 4 nuotoliniai 

mokymai su registracija, kuriuose 

iš viso dalyvavo 1049 registruoti 

klausytojai/ligoninės darbuotojai. 

Visi darbuotojai gavo 

paţymėjimus. Mokymų temos ir 

dalyvių skaičius: 

 Mobingas, psichologinis 

smurtas ir priekabiavimas: 

2025-09- 09, 238 dalyviai. 

 Bendravimas su pacientais ir jų 

artimaisiais, konfliktų 

valdymas – 2025-09-16, 275 

dalyviai. 

 Streso valdymas, psichologinis 

atsparumas ir perdegimo 

prevencija – 2025-09- 24 , 536 

dalyviai. 

Mokymų medţiaga darbuotojams 

nuolatos prieinama vidiniame 

intraneto puslapyje: 

https://mokymupartneris.wistia.co

m/folders/zadv5494un 

Efektyvesnei vidinei komunikacijai 



10 

 

 

veikia specialus el. pašto adresas 

komunikacija@ligonine.lt. Visi 

įstaigos darbuotojai turi vidinius 

elektroninius paštus (749 

adresatai), kuriais nuolat teikiama 

aktuali informacija. Planuojama 

vykdyti el. paštų stebėjimo 

kontrolę su specialia programa nuo 

2026 m. Papildoma informacija ir 

pranešimai taip pat skelbiami 

ligoninės intranete, kuris nuolat 

atnaujinamas.  

4. UŢDAVINYS 

Gerinti administracinių ir viešųjų paslaugų kokybę, didinti sprendimų ir procedūrų skaidrumą 

4.1. Viešosioms ASPĮ, sudariusioms sutartis su 

TLK dėl paslaugų teikimo ir jų apmokėjimo 

PSDF biudţeto lėšomis, pildyti informaciją 

apie pacientams suteiktas mokamas paslaugas 

statistinėse formose Nr. 066/a-LK „Stacionare 

gydomo asmens statistinė kortelė“ ir 025/a-

LK „Asmens ambulatorinio gydymo statistinė 

kortelė“, o VLK vykdyti duomenų apie 

pacientams suteiktas mokamas paslaugas, 

pildomų formose Nr. 066/a-LK „Stacionare 

gydomo asmens statistinė kortelė“ ir 025/a-

LK „Asmens ambulatorinio gydymo statistinė 

kortelė“ bei finansinėse veiklos ataskaitose 

nurodomų gautų pinigų sumas, uţ pacientams 

suteiktas mokamas paslaugas, stebėseną. 

ASPĮ  

 

2025 m. viešųjų ASPĮ į 

„Sveidrą“ įvestų 

duomenų sumų 

(Eur), uţ kurias 

pacientams buvo 

suteikta mokamų 

paslaugų, vidurkis – 

ne maţiau nei  85 

proc. analogiškų 

sumų, nurodytų 

viešųjų ASPĮ 

finansinėse veiklos 

ataskaitose, 

vidurkio.  

Įvykdyta. Statistinėse formose 

informacija pildoma nuolat. Vidinę 

stebėseną vykdo Medicinos 

statistikos skyrius. Alytaus ligoninė 

yra sudariusi sutartį su teritorine 

ligonių kasa  dėl paslaugų teikimo 

ir jų apmokėjimo PSDF biudţeto 

lėšomis.Apmokėtos medicininės 

paslaugos  2025 m.  sudarė   306 

994,73 Eur ir tai yra 0,96 proc. nuo 

visų gautų pajamų. 

Nuolat vykdoma 

ataskaitų/dokumentų stebėsena. Jie 

publikuojami interneto svetainėje 

su metinėmis finansinėmis įtaigos 

atskaitomis: 

https://www.ligonine.lt/veikla/finan

siniu-ataskaitu-rinkiniai/. 

4.2. Taikyti įstaigos paramos gavimo ir teikimo 

apskaitos ir viešinimo sistemą pagal 

Ministerijos nustatytą tvarką, patvirtintą 

ASPĮ 

 

2025 m.  

 

ASPĮ išsamiai 

atskleidţiama visa 

informacija, susijusi 

Alytaus ligoninės paramos gavimo 

ir teikimo viešinimas  vykdomas 

įstaigos interneto svetainėje: 
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sveikatos apsaugos ministro 2022 m. liepos 

25 d. įsakymu Nr. V-1270 „Dėl 

rekomendacijų dėl asmens sveikatos 

prieţiūros įstaigų paramos gavimo ir teikimo 

apskaitos ir viešinimo sistemos taikymo“. 

su gaunama ir 

teikiama parama, ir 

skaidresnis šios 

veiklos vykdymas.    

https://www.ligonine.lt/paramos_d

avejai/ 

 Čia yra pateiktos ataskaita uţ 2025 

m. apie paramos gavimą ir 

paraudojimą ligoninėje. 

https://www.ligonine.lt/paramos-

panaudojimo-ataskaitos/ 

 

4.3. Uţtikrinti Lietuvos Respublikos sveikatos 

apsaugos ministro 2008 m. birţelio 28 d. 

įsakymo Nr. V-363 „Dėl Siuntimų asmens 

sveikatos prieţiūros paslaugoms gauti 

išdavimo, įforminimo ir atsakymų pateikimo 

tvarkos aprašo patvirtinimo“ 14 punkto 

nuostatos, kad siunčiantis specialistas 

pacientui rekomenduotų bent 3 gydymo 

įstaigas, kuriose teikiamos atitinkamos 

asmens sveikatos prieţiūros paslaugos, 

laikymąsi, taip sudarant sąlygas greičiau gauti 

jam reikalingas paslaugas.    

ASPĮ 

(išskyrus 

GMP) 

 

2025 m.  

 

Sudarytos sąlygos 

pacientams greičiau 

gauti paslaugas, 

informuojant 

pacientą apie teisę 

rinktis.     

Įvykdyta. Vykdant pacientų ţodinę 

apklausą buvo klausiama, ar 

išduodant siuntimą pacientai buvo 

informuoti, kuriose gydymo 

įstaigose jie galėtų gauti reikalingas 

paslaugas. Apklausos rezultatai 

parodė, kad teigiamai į šį klausimą 

atsakė 98 proc. apklaustųjų. 

Paţymėtina, kad daugeliu atvejų šis 

klausimas Ligoninei nėra aktualus 

dėl teikiamų paslaugų specifikos. 

2025 m. visi specialistai, siųsdami 

pacientus sveikatos prieţiūros 

paslaugoms, rekomenduoja tris 

gydymo įstaigas, kuriose paslaugos 

gali būti suteiktos greičiausiai. 

Gydytojai laikosi nustatytų 

įsakymo nuostatų. Informacija 

pacientams taip pat platinama, 

pavyzdţiui, šiame lankstinuke: 

https://www.ligonine.lt/files/Lankst

inukas%20A4_8_final.pdf 

 

4.4.      

4.5.      

https://www.ligonine.lt/paramos_davejai/
https://www.ligonine.lt/paramos_davejai/
https://www.ligonine.lt/paramos-panaudojimo-ataskaitos/
https://www.ligonine.lt/paramos-panaudojimo-ataskaitos/
https://www.ligonine.lt/files/Lankstinukas%20A4_8_final.pdf
https://www.ligonine.lt/files/Lankstinukas%20A4_8_final.pdf
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4.6.      

4.7. Vykdyti pirkimų stebėseną pagal tarptautinių 

ir supaprastintų viešųjų pirkimų rodiklius, 

skelbiamus VPT švieslentėje adresu 

https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-ir-

analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-

svieslente-1, ir atlikti viešinamos informacijos 

analizę, o išvadas ir esant poreikiui siūlymus 

dėl pirkimų stebėsenos rodiklių tobulinimo, 

korupcijos prevencijos veiklos skaidrumo 

didinimo  pateikti įstaigos vadovui ar jo 

įgaliotam asmeniui ne rečiau nei du kartus 

metuose.  

Ministerija, 

Ministerijai 

pavaldţios 

įstaigos, 

ASPĮ 

2025 m.  

 

Skaidresni, 

efektyviau vykdomi 

viešieji pirkimai, 

uţtikrinant viešųjų 

pirkimų tikslą – 

racionaliai naudoti 

skirtas lėšas.  

 

Ligoninės viešųjų pirkimų 

stebėsena yra labai svarbi, kad 

uţtikrintume skaidrumą ir 

efektyvumą. 2025 m. buvo 

vykdoma viešųjų pirkimų 

stebėsena.   Pagrindiniai rodikliai, 

kurie buvo  naudojami viešųjų 

pirkimų stebėsenai ligoninėje:  

1. Pirkimų skaičius; paviešintų 

sutarčių, ataskaitų skaičius 

2. Pirkimų vertė. 

3. Centralizuotų pirkimų skaičius 

(CPO.LT kataloge arba per CPO). 

4. Vieno tiekėjo pirkimų skaičius. 

5. Paviešintų techninių 

specifikacijų projektų skaičius.  

6. Rinkos konsultacijų skaičius . 

2025 metų rodikliai bei pastabos 

buvo pristatyti ligoninės vadovui, 

administracijai. VPT švieslentėje 

galima nuolatos surasti duomenis 

apie ligoninės pirkimus. 

https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-

iranalize/pirkimu-vykdytoju-

zemelapissvieslente-1 

 

5. UŢDAVINYS 

Ūkio subjektų veiklos prieţiūros efektyvinimas 

5.1.  Atlikti sisteminį teisės aktų, 

reglamentuojančių ūkio subjektų kontrolę, 

vertinimą, tikslu nustatyti, ar esamas teisinis 

reglamentavimas atitinka Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės 2010 m. geguţės 4 

d. nutarimo Nr. 511 „Dėl institucijų atliekamų 

Ministerijai 

pavaldţios 

viešojo 

administravi-

mo įstaigos, 

vykdančios 

2025 m. III 

ketv. 

Aiškesni ir 

skaidresni prieţiūros 

ir kontrolės 

vykdymo veiklos 

procesai.  

Atrankos būdu buvo įvertinti 

veiklos ir kontrolės dokumentai. 

Vertinimas atliktas 2025 m. IV 

ketvirtyje. Vykdytas ligoninės ūkio 

dalies patikrinimas, inicijuotas dėl 

ankstesnio laikotarpio vertinimo ir   

https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-iranalize/pirkimu-vykdytoju-zemelapissvieslente-1
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-iranalize/pirkimu-vykdytoju-zemelapissvieslente-1
https://vpt.lrv.lt/lt/statistika-iranalize/pirkimu-vykdytoju-zemelapissvieslente-1
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prieţiūros funkcijų optimizavimo“ (toliau – 

Nutarimas) nuostatas, ir pateikti įstaigos 

vadovui siūlymus dėl esamo teisinio 

reglamentavimo tobulinimo. 

ūkio subjektų 

kontrolę 

nustatytos kaip padidintos rizikos 

srities. Patikrinimo metu nustatyta, 

kad veiklos ir kontrolės 

dokumentai atitinka reikalavimus, 

paţeidimų nenustatyta.            

( Patikrinimo protokolas) 

5.2.      

5.3.      

____________________ 

 

Rengėjas: Uţ korupcijai atsparios aplinkos kūrimą atsakingas asmuo L. Ivoninienė 


